Trzebiel, dnia: 19 lutego 2018 r.
ZAKRES OBOWIAZKOW I UPRAWNIEN

MALGORZATA DRZEWIECKA - PODINSPEKTOR

I . Zakres czynnosSci

Stanowisko ds. ochrony srodowiska (Oé)

1.

Ochrona 1 ksztaltowanie §rodowiska w tym :

- ochrona powietrza atmosferycznego,

- zezwolen na usuwanie drzew 1 krzewow,

- ograniczen dotyczacych maszyn i urzadzen technicznych,

Prowadzenie rejestru ochotniczych strazy pozarnych i spraw ochrony przeciwpozarowe; :

- zapewnienie ochotniczym strazom pozarnym §rodkow, pomieszczen 1 innych
przedmiotoéw niezbgdnych do dziatalnos$ci.

Obstuga dziatan zwigzanych z opiniowaniem i uzgadnianiem dokumentow.

Wydawanie decyzji o $rodowiskowych uwarunkowaniach zgody na realizacje
przedsigwzigcia.

Prowadzenie rejestru decyzji o $Srodowiskowych uwarunkowaniach zgody na realizacje
przedsigwzigcia.

Prowadzenie spraw zwigzanych z ustaleniem lokalizacji inwestycji celu publicznego, w tym
przekazywanie informacji wojewodzie o zlozonych wnioskach i wydanych decyzjach
o ustaleniu lokalizacji celu publicznego.

Aktualizowanie publicznie dostepnego wykazu dokumentow zawierajacych informacje
0 srodowisku.

Prowadzenie spraw zwigzanych z udzieleniem przez Wojta Gminy dofinansowania do
budowy przydomowych oczyszczalni §ciekow.

Wykonywanie innych zadan wynikajacych z polecen lub upowaznien.

. Pracownik zastepuje pracownika na stanowisku ds. infrastruktury technicznej, inwestycji

I zagospodarowania przestrzennego.

II Zakres obowigzkow

1. Sumienne, staranne i bezstronne wykonywanie powierzonych zadan

2. Przestrzeganie czasu pracy i regulaminu pracy.

3. Przestrzeganie przepisow BHP i PPOZ

4. Sumienne 1 staranne wykonywanie polecen stuzbowych

5. Przestrzeganie tajemnicy sluzbowej oraz przepisow ustawy o ochronie danych
osobowych.

Przestrzeganie zasad wspolzycia spotecznego.

State podnoszenie umiejetnosci kwalifikacji zawodowych.

8. Dbanie o dobro zaktadu pracy i ochrona jego mienia.

~No



I11. Zakres odpowiedzialnoS$ci

1. Przestrzeganie prawidtowosci jak i1 terminowos$ci prowadzonych spraw z zakresu ochrony
srodowiska.

2. Przestrzeganie 1 wdrazanie obowigzujacych przepiséw prawnych.

3. Terminowe 1 rzetelne aktualizowanie prowadzonych rejestrow i sporzadzanie sprawozdan.

4. Dbanie o terminowos$¢ przekazania i1 prawidlowy opis otrzymanych dokumentéw
ksiegowych.

5. Nadzor nad prawidlowym funkcjonowaniem i zabezpieczeniem gminnego systemu
teleinformatycznego.

6. Przestrzeganie tajemnicy panstwowej i stuzbowe;.

7. Nalezyte zabezpieczenie dokumentoéw, pieczeci 1 hasel dostepowych.

IVV. Uprawnienia

Z tytulu wykonywania powierzonych obowigzkow przystuguja Pani uprawnienia okreslone w rozdziale 4
Ustawy o pracownikach samorzadowych i kodeksie pracy.

V. Postanowienia koncowe

Ustalony zakres obowigzkow i uprawnien jest integralng czgscig umowy o prace.

Powyzszy zakres obowigzkow i uprawnien przyjmuje do wiadomosci i zobowigzuje si¢ do jego
przestrzegania.

(data i podpis pracownika)



