ZAKRES OBOWAZKOW I UPRAWNIEN
p. Jacka Michalaka

na stqnowisku ]
DS. OCHRONY SRODOWISKA (0S)

I . Zakres czynnosci
Stanowisko ds. ochrony srodowiska (OS)

1. Ochrona i ksztaltowanie srodowiska w tym :

» ochrona powietrza atmosferycznego,
e zezwolen na usuwanie drzew i krzewow,
» ograniczen dotyczacych maszyn i urzadzen technicznych,

2. Prowadzenie rejestru ochotniczych strazy pozarnych i spraw ochrony przeciwpozarowe;j :

 zapewnienie ochotniczym strazom pozarnym srodkow, pomieszczen i innych przedmiotow
niezbednych do dzialalnosci.

3. Obstuga dziatan zwigzanych z opiniowaniem i uzgadnianiem dokumentéw.

4. Wydawanie decyzji o srodowiskowych uwarunkowaniach zgody na realizacje przedsiewziecia.
5. Prowadzenie rejestru decyzji o srodowiskowych uwarunkowaniach zgody na realizacje
przedsiewziecia.

6. Prowadzenie spraw zwigzanych z ustaleniem lokalizacji inwestycji celu publicznego, w tym
przekazywanie informacji wojewodzie o ztozonych wnioskach i wydanych decyzjach o ustaleniu
lokalizacji celu publicznego.

7. Aktualizowanie publicznie dostepnego wykazu dokumentéw zawierajacych informacje

o srodowisku.

8. Prowadzenie spraw zwigzanych z udzieleniem przez Wéjta Gminy dofinansowania do budowy
przydomowych oczyszczalni sciekow.

9. Wykonywanie innych zadan wynikajacych z polecen lub upowaznien.

10. Pracownik zastepuje pracownika na stanowisku ds. infrastruktury technicznej, inwestycji i
zagospodarowania przestrzennego.

Stanowisko ds. informatyki (IN)
1. Nadzo6r nad Biuletynem Informacji Publicznej.
2. Nadzor nad utrzymaniem strony internetowej Urzedu Gminy.
3. Nadz6r nad systemem informatycznym w Urzedzie Gminy, dokonywanie biezacych
konserwacji systeméw informatycznych oraz usuwanie drobnych usterek.

II Zakres obowigzkow

Sumienne, staranne i bezstronne wykonywanie powierzonych zadan

Przestrzeganie czasu pracy i regulaminu pracy.

Przestrzeganie przepisow BHP i PPOZ

Sumienne i staranne wykonywanie polecen stuzbowych

Przestrzeganie tajemnicy stuzbowej oraz przepisow ustawy o ochronie danych osobowych.

SR S o e

Przestrzeganie zasad wspotzycia spolecznego.



7. State podnoszenie umiejetnosci kwalifikacji zawodowych.
8. Dbanie o dobro zakladu pracy i ochrona jego mienia.

II1. Zakres odpowiedzialnosci

1. Przestrzeganie prawidtowosci jak i terminowosSci prowadzonych spraw z zakresu ochrony
srodowiska.

2. Przestrzeganie i wdrazanie obowigzujacych przepisow prawnych.

3. Terminowe i rzetelne aktualizowanie prowadzonych rejestrow i sporzadzanie sprawozdan.

4. Dbanie o terminowos¢ przekazania i prawidlowy opis otrzymanych dokumentow ksiegowych.
5. Nadzoér nad prawidlowym funkcjonowaniem i zabezpieczeniem gminnego systemu
teleinformatycznego.

6. Przestrzeganie tajemnicy panstwowej i stuzbowe;.

7. Nalezyte zabezpieczenie dokumentow, pieczeci i haset dostepowych.



